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Stellenausschreibung
Assistenzkraft fiir die Krippe und den Kindergarten
Kinderhaus Heilig Kreuz, Erlangen, in Teilzeit oder Vollzeit

Das Kinderhaus Heilig Kreuz im Erlanger Stadtteil Bruck bietet Kindern und Familien von der Krippe bis
zur Einschulung eine liebevolle und unterstiitzende Umgebung. Unsere Einrichtung besteht aus einer
Krippengruppe sowie einem Kindergarten mit zwei Gruppen.

Wir schaffen ein Umfeld, das den Kindern zahlreiche Lernchancen bietet und begleiten ihren
Bildungsweg, wahrend wir ihre individuellen Starken und Fahigkeiten fordern. Der respektvolle und
vertrauensvolle Umgang mit den Kindern steht bei uns an oberster Stelle.

Zur Verstarkung unseres Teams in der Krippe und im Kindergarten suchen wir ab sofort
oder spater eine Assistenzkraft (m/w/d) im Umfang von 20-39 Stunden.

Uber uns:

In unserem Kinderhaus arbeiten Menschen aus verschiedenen Lebensbereichen und mit
unterschiedlichen Erfahrungen zusammen. Unsere Mitarbeitenden sind ebenso vielfiltig wie die Kinder,
die wir betreuen. Wir legen groBen Wert darauf, dass jeder so angenommen wird, wie er ist und sich in
unserer Gemeinschaft entfalten kann.

Bewerberinnen und Bewerber jeder Konfession oder ohne religiose Zugehdrigkeit sind herzlich
willkommen. Die private Lebensgestaltung bleibt bei uns unbewertet.

Als Assistenzkraft unterstltzt Du unser padagogisches Fachpersonal bei der liebevollen Betreuung und
Forderung unserer Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren.

Deine Aufgaben:

Unterstiitzung bei der Betreuung und Beaufsichtigung der Kinder im Gruppenalltag
Mitwirkung bei der Gestaltung des padagogischen Alltags und bei Spiel- und Lernangeboten
Unterstiitzung bei der Durchfiihrung von Mahlzeiten (Essen reichen, Aufraumen etc.)
Mithilfe bei der Kérperpflege, z. B. beim Wickeln, Hilfe beim An- und Ausziehen

Begleitung bei Ausfliigen und Spaziergdngen

Einfache hauswirtschaftliche Tatigkeiten (z. B. Geschirr spilen, kleinere Reinigungsarbeiten)
Beobachtung der Kinder im Alltag und Weitergabe von Beobachtungen an das Fachpersonal



Das bringst Du mit:

erfolgreiche Teilnahme am Modul 1 und 2 Block A des Gesamtkonzepts fir die berufliche
Weiterbildung fur Kindertageseinrichtungen des Staatsministeriums fir Familie, Arbeit und
Soziales (StMAS) Bayern

oder Pflegeerlaubnis (nach §43 Abs. 2 Satz 1, Satz 2 Nr. 1 und Satz 3 SGB VIIl) mit anschlieRender
erfolgreicher Teilnahme am Modul 2 Block A des Gesamtkonzepts fiir die berufliche
Weiterbildung fur Kindertageseinrichtungen des Staatsministeriums fiir Familie, Arbeit und
Soziales (StMAS) Bayern

Freude an der Arbeit mit Kindern und ein liebevoller, wertschatzender Umgang

Teamfahigkeit, Zuverldssigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Eine positive Lebenseinstellung und Einfihlungsvermdgen fiir die Bediirfnisse von Kindern und
Eltern

Wir bieten Dir:

Eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten
Team

Kostenlose Parkmoglichkeiten sowie einen direkten Anschluss an den VGN

Einen garantierten Betreuungsplatz fiir Deine eigenen Kinder in unserer Krippe, im Kindergarten
oder im Hort

Ein Entgelt nach ABD (entspricht TVOD) inklusive Sozialleistungen und Jahressonderzahlungen
30 Urlaubstage, sowie zusatzliche freie Tage am 15.08., 24.12. und 31.12.

Eine betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgung)

Kostenlibernahme fiir Fort- und Weiterbildungen, sowie personliche Entwicklungsméglichkeiten
Zuschuss zu eigenen Betreuungskosten

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Markus Braun
Kinderhausleitung



